
CIRCULAR DISPOSITIVA No 0003

PARA: PERSONAL DEL PROCESO

DE: ELIANA MARCELA RAMIREZ AMAYA
Subgerente Administrativo y Financiero

ASUNTO: INFORMACION GESTION TRANSPARENTE 2025 

LUGAR Y FECHA: Bello, 15 de enero del 2025

Con el fin de cumplir con los informes exigidos por la Contraloría y según norma requerida, 
relacionamos el listado y responsables de cada informe, la fecha de entrega de los informes es 
el día 20 enero, máxima 10 de febrero del 2025, para poder subirlos a la plataforma de Gestión 
Transparente, los cuales deben entregarse al correo de Control Interno

gustavoabogado06@gmail.com, subadmfc@esebellosalud.gov.co.

22.1 Control Interno- MIPG
22.2 Control Interno- MIPG
22.3 Jurídica
22.4 Mónica Saldaño
22.5 Mónica Saldaño
22.9 Yurany Mira
22.10 Revisora Fiscal
22.11 Yurany Mira
22.12 Mónica Saldaño
22.13 Estella Hincapié
22.14 Estella Hincapié
22.15 Yurany Mira
22.16 Yurany Mira
22.17 Estella Hincapié
22.18 Diana Bedoya
22.19 Diana Bedoya
22.20 Diana Bedoya
22.21 Diana Bedoya 
22.22 Control Interno
22.23 Control Interno 
22.24 Control Interno
22.25 Dra. Sandra Samaris
22.26 Dra. Sandra Samaris
22.27 Wilmar
22.28 Jurídica



22.29 Jurídica 
22.30 Jurídica
22.31 MIPG
22.32 Sistemas (Su comunicación)
22.33 Sub Gerencia Administrativa
 

Se anexa la RESOLUCION 022 del 2025

Atentamente,

ELIANA MARCELA RAMIREZ AMAYA
Subgerente Administrativo y Financiero

Elaboró: DORA CELLY DE LOURDE ALZATE MEDINA,  
Auxiliar Área Administrativa


