
CIRCULAR DISPOSITIVA No 0012

PARA: PERSONAL DE PLANTA

DE: SANDRA SAMARIS LARA AGUDELO
Subgerente de Talento Humano

ASUNTO: CIRCULAR CAPACITACIONES MES DE JULIO

LUGAR Y FECHA: Bello, 19 de junio del 2024

 Dando continuidad al Plan Institucional de Capacitación, y con el propósito de contribuir con el 
mejoramiento continuo de la salud y bienestar de los funcionarios de la ESE BELLOSALUD, la 
Subgerencia de Talento Humano, a través del área de Seguridad y Salud en el Trabajo, y con 
el apoyo de la Arl Colmena Seguros, los invita a participar activamente de las siguientes 
capacitaciones para el mes de julio:

1. JORNADA DE ORDEN Y ASEO: Tiene como objetivo identificar, evaluar, corregir y 
promover el adecuado orden y aseo en las áreas de trabajo de la ESE BELLOSALUD, 
el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST y el Área de Seguridad 
y Salud en el Trabajo realizarán “la  campaña de orden y aseo”, con la cual podremos 
lograr:

● Ambiente de trabajo agradable
● Aprovechar el espacio
● Optimizar el tiempo
● Disminuir el riesgo de accidentes
●

La actividad se llevará a cabo el día miércoles 10 de julio de 2024 de la siguiente manera:

1. Capacitación virtual en orden y aseo con el apoyo de ARL COLMENA SEGUROS en 
un único horario de 3:00 a 4:00 pm para todas las sedes.

2. Actividad práctica en orden y aseo en las diferentes áreas de trabajo de todas las sedes 
de 4:00 a 4:30 pm inmediatamente se termine la capacitación

Enlace de capacitación: https://meet.google.com/ngd-ufsg-oiu

2. CAPACITACION EN PREVENCION DE DESORDENES MUSCULOESQUELETICOS: 
Tiene como objetivo la promoción de la salud y prevención de la enfermedad, donde se 
incluyen temas relacionados con la higiene postural, la importancia de la realización de 



las pausas activas, movimientos repetitivos, y levantamiento de cargas entre otros.

Fecha: miércoles 24 de julio
Hora:  3:30 a 4:30 pm
Enlace: https://meet.google.com/ydz-abpb-bcm

Teniendo en cuenta que no contamos con una plataforma que permita la conexión de todo el 
personal de forma individual, se solicita que se organicen en grupos para que todos puedan 
participar de dichas capacitaciones.

Esperamos la participación de TODO el personal, se exceptúan aquellos funcionarios que se 
encuentren prestando servicio a la hora de la capacitación en el área de urgencias Y 
hospitalización.

Atentamente,

SANDRA SAMARIS LARA AGUDELO
Subgerente de Talento Humano


