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CIRCULAR DISPOSITIVA No 0013

PARA: PERSONAL DE PLANTA

DE: SANDRA SAMARIS LARA AGUDELO
Subgerente de Talento Humano

ASUNTO: CIRCULAR ACTUALIZACION PERFIL SOCIODEMOGRAFICO
LUGAR Y FECHA: Bello, 19 de junio del 2024

Por medio de la presente circular se informa que, desde la Subgerencia de Talento Humano y
el area de Seguridad y Salud en el trabajo, dando cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, se
requiere la actualizacion de la encuesta del Perfil Sociodemografico, la cual busca recolectar
informacion actualizada de todos los funcionarios de planta de la ESE BELLOSALUD.

Esta informacién recolectada sera utilizada con la finalidad de caracterizar la poblacién, asi
como establecer e identificar el personal con condiciones consideradas factor de riesgo,
adicional a esto, se convierte en un insumo importante para la complementacion de los
programas de Promocion y Prevencion, de Capacitacién y de Bienestar Laboral.

Por lo anterior, se solicita diligenciar la encuesta en el enlace adjunto con tiempo limite hasta el
28 de junio de 2024

https://forms.gle/Pco1QiHZDd6uBwNi6

Atentamente,
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SANDRA SAMARIS LARA AGUDELO
Subgerente de Talento Humano

Elaboré: DIANA PATRICIA BEDOYA LOPEZ,
Profesional Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo

® Sedes: Rosalpi - Zamora - Pari ruchenga - Fontidueno or - Playa Rica - San Félix.
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